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Abstract 

One of the best ways to maintain knowledge and efficiency of knowledge capital is 

knowledge management. Knowledge management is a management tool and the 

process of creating value from the invisible assets of the organization. The purpose 

of this article is to critically review the book Fundamentals and Theory of Religious 

Knowledge Management and its Applications by Hassan Ali Nemati Shamsabad. In 

this article, an attempt was made to critically and unbiasedly critique the book with a 

descriptive-analytical approach, citing evidence and documents based on the 

evaluation criteria introduced by the Council for the Review of Humanities Texts 

and Books. The tool of critique of the worksheet was the critique of the textbooks 

and academic books of the Council for the Review of Humanities Texts and Books. 

Criticisms were presented in both form and content. Accordingly, the main strengths 

of the book are the comprehensiveness of the content, systematic approach, coherent 

and structured view of the issues, compatibility of the work with Islamic wisdom 

and modeling in scientific-academic sources according to Islamic sources. One of 

the shortcomings and points that can be improved in the book is that it has a 

theoretical rather than practical effect. This article tries to add to the richness of the 
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book's topics by looking critically at the formal and content dimensions of the work 

and relying on research citations.  

Keywords: Management, Knowledge, Science, Culture, Model, Islamic. 

 



 

 

 ، پژوهشگاه علوم انسانی و مطالعات فرهنگیهای علوم انسانی برنامهنامۀ انتقادی متون و  پژوهش

 695 - 677، 1041، مرداد 5، شمارة 66پژوهشی(، سال نامۀ علمی )مقالۀ  ماه

 نقد و بررسی انتقادی کتاب

 و کاربردهای آنبنیان  دینمدیریت دانش  ۀمبانی و نظری

 *رسول رنجبریان

 **ربائی زینب دل

 چكیده

هرای دانیری اسرت       وری از سررمای    ها برای حفظ و بهره  روش   یکی از بهترینمدیریت دانش 
سرازما  اسرت     ینرامر   هرای  یری ارزش از دارا یجادا یندو فرا یریتیمد یدانش ابزار یریتمد

 و بنیرا   دیرن دانرش   یریتمرد  ۀنظریر  و مبرانی کترا    یانتقراد  ینقد و بررس این مقال هدف 
برا   ترا د وشر  مری ترشش   ،مقالر   یرن در ااست   ،آباد علی نعمتی شمس اثر حسن ،آ  کاربردهای

شرده   یمعرفر  یابیارز یارهایمع یو برمبنا ،مستندات ،با ذکر شواهد ،یلیتحل ر یفیتوص یکردرو
 یریسرو    بر  نقرد منارفان  و بردو      ی،متو  و کتب علوم انسان ینقد و بررس یشورا توسط

  ابزار نقد کاربرگ نقد کتب درسری و دانیرهاهی شرورای بررسری     کتا  مذکور پرداخت  شود
 یرن برر ا  ارا ر  شردند    ییو محتروا  ینقدها از دو نظر اه شرکل متو  و کتب علوم انسانی بود  

منسرج  و   یرد اه د یسرتمی، محتروا، نهررش س   یرت کترا  اامع  یاساس، نقرا  وروت اصرل   
 ر  یدر منراب  علمر   یلهروبردار ا و ،یاثر با حکمت اسرشم  یسازوار، ساختارمند ب  موضوعات

است کر    یندر کتا  ا ارتقا و نقا  وابل ها ی  از کاستاست ،یب  مناب  اسشم باتوا  ،دانیهاهی
این مقال  با نهاه انتقادی بر ابعاد صوری و محتروایی اثرر و     یدارد تا کاربرد ینظر یکردرو اثر

  بیفزایدباحث کتا  تا بر غنای م کرده استبا اتکا ب  استنادات پژوهیی سعی 
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 . مقدمه1

 از ادیرد  موضروعی  عنروا   بر   خرود  اایرابی  دنبا( ب   ذشت  سا( بیست در دانش مدیریت
 دارد  ادامر   کماکرا   ادیرد  هرای  ایرده  ظهرور  با حرکت این و است بوده مدیریت و سازما 

 تحقیر   انجام اای ب  ،آ  های نظری  ک  است این دانش مدیریت ةحوز های بحث ادیدترین
 دارد  نیراز  ادیرد  روندهای و سؤالات ب  روابتی، مزیت و دانش عوامل بین ۀرابط تبیین برای
 کیرور  در اسرت   توار   وابل عرص  این در ادید روندهای و مسا ل واکاوی دلیل، همین ب 
 دارد غلبر   عملری  ۀانبر  برر  آ  نظرری  ۀانبر  کر   اسرت  ادیردی  ةحروز  دانش مدیریت ،ما
 نرزد  نهفتر   دانرش  آوری  امر   بر   رو پریش  های سازما    2 :2131 را دیه و فاتح یمحمد)

 ،هامرروز   شرود  مری   فتر   دانرش  ۀسررمای  آ  بر   ک  کنند  می اودام کاری های   روه و کارکنا 
 افرراد  دانرش  ۀسررمای  بلک  نیست، فیزیکی و مالی ۀسرمای تنها سازما  یک واوعی های  سرمای 

   3 :2130 را دیهر  و )شووی  یرد یم ورار مدیرا  موردتوا  تر بیش و است تر مه  دو آ  از
 اطشعرات  و دانرش  برر  تأکیرد  ویکر   بیسرت  ور  هوشمند های سازما  ۀمیخا ترین یاساس
 ةادار منظرور  بر   اسرتفاده دمور یکارهرا  راه ة سرتر  برای چتری تواند می دانش مدیریت است 
 فرر   هرا  سرازما   ۀاولیر  دارایری  دانرش  ،ًیرااخ  شود  رفت  نظر در سازما  کار نیروی دانش
 دارایری  ترین مه  دانش ک  اند دریافت  موف  های سازما    2130 را دیه و نژاد للی)خ شود می
 بر   آنرا   و دارد واود سازما  و کارکنا  در دانش مدیریت اساسی اصو( برخی و هاست آ 

 دلیرل،  همرین  بر   نهرنرد   مری  سرازما   در موفقیرت  کلیردی  عامرل  منزلرۀ   بر   دانش مدیریت
 دانرش  مدیریت اند  کرده هزین  مدیریت نوع این کار یری  ب برای هنهفتی های  ذاری سرمای 
 اهرداف  بر   رسرید   برای سازما  یک در ک  هاست روی  و ها استراتژی از ای دامن  از متیکل

 دانرش  و معنروی  ۀسررمای  از اسرتفاده  در سرازما   یرک  توانایی یا دانش از بهین  ةاستفاد با آ 
 دانرش،  تولیرد  شرامل  فراینردی  طریر   از خرود  اهرداف  بر   یابی دست منظور ب  امعی دست 
   2131 بیهی حسن و )رنجبریا  است فناوری کمک  ب آ  از استفاده و ،دانش  یری بهره

 ،کنرونی  شررایط  در باشرند   داشت  ییها سازوکار دانش کنتر( و ایجاد برای باید ها سازما 
 شرود  مری  کیور یک صنعتی و ،ااتماعی اوتاادی، ةچهر د ر ونی سبب ک  عواملی از یکی

 اسرت  انسرا   کارآفرینی نهایترد و ،کارآفرینی ۀروحی از برخورداری ،کارآفرینان  های فعالیت
 فزاینرده  طور ب  آینده ۀده در روابت و رشد برای ها شرکت توانایی   2130 را دیه و ووی)ش
 و عملکررد  هر   و تجراری  عملیرات  بررای  مناسرب  دانرش  از  یری بهره و رسی دست ب  ه 

     211 :2131 دیهرا  و )فاتح دارد بستهی دانیی کارکنا  مهارت
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  2:   کررد مروارد اشراره    بر  ایرن   توا  های مدیریت دانش می درمورد مؤلف  ،از یک دید اه
دانرش )دری نروکرانی و    ة  ذخیرر 1 ،پارچهی دانرش  و یک   توزی 5 ،ایجاد و اکتسا  دانش

تواننرد    نمری  ،بردو  داشرتن بسرتر مناسرب مردیریت دانرش       ،ها    سازما 21: 2132 دیهرا 
بخش تردوین    های اثر  خاوص باید سیاست  این در ،بنابراین  ی سازمانی داشت  باشندور بهره
یدار در آینده دانش خواهد برود  دانرش تنهرا    نظر پیتر دراکر، تنها منب  مزیت روابتی پا   ب شود

  یابد خود نیز افزایش می ،استفاده شود تر بیش منبعی است ک  هرچ  از آ 

 ۀیر و نظر یمبران  کترا   ییو محتروا  یشرکل  ینقرد و بررسر   مقال  ینا، هدفِ یکل طور ب 
در نظرر   ارا  یرک کترا    کرل   ،ی  در نقد شکلاستآ   یو کاربردهابنیا   دیندانش  یریتمد

و  پرداختر ، طرور مجرزا    از فاو( کتا  بر   یکب  هر یی نیزمحتوا یدر بررس ،شود ی رفت  م
 ،کترا   یرن در ا  شود یپرداخت  م یبررس یناز ا نویسند ا  مقال  ید اهد یبند درانتها ب  ام 

 یمبران مبراحیی ماننرد    ،دانیهاهی ۀرشت یک عنوا   ب  ،بنیا  دیندانش  یریتمد یبازساز یبرا
اصرو( و   اسرت  شرده   یرین تب ینری شناسری د  و انسرا   ،شناسری  شناسی دانش، معرفرت  هستی
پرردازی در   نظریر   ۀینر زم هرا در  ک  امکا  استفاده از آ  یهای مطرح در حکمت اسشم نظری 

از نقرا  اصرلی    و استفاده ورار  رفت  اسرت   ییموردشناسا ،دانش واود دارد یریتولمرو مد
مردیریت  عام و  ررایش   صورت ب مدیریت  ۀمناب  درسی در رشتکتا  این است ک  یکی از 

ترا   اسرت  شکل خاص مطرح اسرت  در ایرن نوشرتار، ترشش شرده      ب  های اطشعاتی  سیست 
و برمبنرای معیارهرای    ،مسرتندات  ،برا ذکرر شرواهد    تا حد امکا تحلیلی،  ر  روش توصیفی ب 

 اخت  شود   سو یری کتا  مذکور پرد  ارزیابی ب  نقد منافان  و بدو 

 

 کتاب . معرفی و ارزیابی شكلی2

 و نویسنده کتابمشخصات  1.6

آبراد   علی نعمتری شرمس   ول  حسن ب  آ  یو کاربردهابنیا   دیندانش  یریتمد ۀیو نظر یمبان
 ررایش   ،اطشعات فناوری یریتمددکترای  دارای دراۀآباد  نوشت  شده است  نعمتی شمس

 ،یریتمرد  ةدانیرکد علمری   یورت هاز دانیهاه تهرا  و عضرو   ،های اطشعاتی  مدیریت سیست 
برار نیرر    اولرین  را برود  کترا  موردنقرد    دانیرهاه تهررا    ،اطشعرات  فناوری مدیریت  روه

 2131  آخرین چراپ اثرر در سرا(    اندچاپ رس ب  2131پژوهیهاه حوزه و دانیهاه در سا( 
 هرا  سرا( برود کر  پرس از     هیت سا( دفاع مقدس یمیاییش ا باز اا  بوده است  نویسنده از
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مردیریت   ۀزمینر  و مقرالات متعرددی در   هرا  کتا  واپیوست   لقاءاللهتحمل رنج و میقت ب  
  استتحریر درآورده  ۀرشت ب 

 

 معرفی ساختار کتاب   6.6
سرعی   آ  یو کاربردهابنیا   دیندانش  یریتمد ۀیو نظر یمبانخو  در  یساختاربا  نویسنده

 دوبرا   ،بر  همرین منظرور     کنرد طور اام  و کامل ارا ر    مطالب را ب  خوانده ب  تا است  کرده
ی از یرک  ا مقدمر   کترا  برا  اسرت     فال ب  تبیین موضروع پرداختر    دوازدهبخش اصلی و 

آغراز  مؤلر    فترار   پریش  و ،نام دکتر سعید تسلیمی  ب ،آشنای مدیریت کیورما  نام ةنویسند
هرای یراد یری    و هردف  ،درمورد کلیات آ  فال، هدف کلری  ،  در ابتدای هر فالشود می
 شده است   صورت کلی توضیح داده ب 

ایرن بخرش    اسرت   یافت اختااص بنیا   دیندانش  یریتمد ینظر یبخش او( ب  مبان
هرای مردیریت دانرش در علر       و پرارادای   ،ها نظری  ،ک  در آ  ب  پییین دارد هیت فال 

مطالعات دینی و اسرشمی در ایرن زمینر  پرداختر  شرده اسرت         چنین ه مدر  و غر  و 
علمری در   ۀمبرانی نظرری ایرن رشرت    و  ادبیات مدیریت دانرش مند،  نظام یبا مرور ،درابتدا

های محیط بر این رشرت    تنها  زاره و ن  شده است وضعیت مواود در تمد  غر  بررسی
 مسرتقر در علر  مردر  و    هرای  ی برا پرارادا   یمبان ینارتبا  ا سو یکاز بلک  ،همیخص شد

 ،در فارل او(   اسرت  شرده هرا روشرن    آ  یو کاربردها ها ی نظر ینارتبا  ب دیهر، ازسوی
عل ، مفاهی   ةمادکاربردهای و پرداخت  « و سنت ورآ عل  در »مبحیی با عنوا   ب  نویسنده
فارل    در کرده اسرت معرفی را  کری  ورآ و معارف تادیقی مربو  ب  عل  در  ،تاوری

 ،پرداختر  شرده اسرت  در فارل سروم     « فکری نظری : تفکرر مرذهبی   چهارچو »ب   ،دوم
موردبررسری وررار  رفتر     « بنیرا   دینشناسی  شناسی دانش و معرفت اصو( و مبانی هستی»

در فارل  دهرد    را شررح مری  « بنیرا   شناسی دین اصو( و مبانی انسا »است  فال چهارم 
در فارل   پرداخت  شرده اسرت    «یا بن یند یریت  و مدتمد یاصو( و مبان» یینب  تب ،پنج 
اشاره شده اسرت  فارل هفرت ، برا     « بنیا  دیناصو( و مبانی ااتماعی، سازمانی »ب   ،شی 
شرده در ایرن   در این فال، ب  بررسی کارهای وبلری انجرام  « مبنای تولید عل  ۀنظری»عنوا  

 ،«بنیرا   دینمدیریت دانش  ۀی نظریسو ب »تحت عنوا   ،زمین  پرداخت  است و فال هیت 
 موردبحث و بررسی ورار  رفت  است 
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و کاربردهای آ ، شامل چهرار فارل   بنیا   دینمدیریت دانش  ۀنظری با عنوا  ،بخش دوم
برا عنروا     ،کند  در فال دوم می بررسیرا « بنیا  مدیریت دانش دین ۀنظری»  فال او( است

هرای زیربنرایی    ، برخی از نظریر   «ها شاخصتحلیل و بررسی نظری  )با استفاده از معیارها و »
دسرتاوردهای نظرری و نترایج    »شوند  در فال سروم،   صورت اامالی معرفی می کاررفت  ب   ب

و در فارل چهرارم بر       یررد  مری موردبررسری وررار   « بنیا  مدیریت دانش دین ۀعملی نظری
 پرداخت  شده است «  یری یج نتو  یبند ام »

 

 های فنی اثر   یژگیو 2.6

صفح  اسرت  عنروا     001بر  میتمل آ  یو کاربردهابنیا   دیندانش  یریتمد ۀیو نظر یمبان
کتا  بر روی الد کامشً میخص است و طراحی الرد کترا  سراده و تاحردی مررتبط برا       

 متقراط    یرنهر  یهرا  برا رشرت    ،طررح لامر    عنوا  و از اذابیت باری برخروردار اسرت   
خروبی از عنروا  کترا      بر   و کند را القا می ب  موضوع مدیریت دانشتفکر نقادان   ،دیهر یک
کترب   یو بررا  ستدارد  وط  اثر متناسب با محتوا یخوب یفیتاثر ک یکند  صحاف می یتحما
فهر    و وابل ،کتا  درمجموع ب  زبانی ساده، شیوا شود  می یابیمناسب ارز ی و دانیهاهیعلم

 نهارش شده است  ،یژه دانیجویا  تحایشت تکمیلیو ب  ،برای خوانند ا 

 

 ویرایش ادبی  0.6

  درکری برخروردار اسرت    ، از متن روا  و وابلاستدانیهاهی  ۀک  رسال این علت ب  ،این کتا 
داد  ترتیرب مطالرب و    خوبی رعایت شرده اسرت  بررای نیرا      وواعد نهارشی ب  ،در این اثر

 هرارا و  دارد پانوشرت ول  مناسب استفاده شده است  این اثر  اندازةخوبی از  زیرمجموع ، ب 
کترا  کر     یب  محتوا باتوا  ،ول  ةنوع و اندازاست  ده شدرج  تر بیشتوضیحات  ،لازم بوده

اسرب  من در ایرن کترا    سطور و نوع ولر   ینب ۀفاصل رسد  نظر می است، مناسب ب  یآموزش
کاغرذ از   ةکنرار  ۀفاصرل  و صرفح ،  ةشرمار  یمرات، ماننرد تنظ  یاثر مروارد  ییآرا است  صفح 

خرورد و وواعرد نهارشری و ویررایش      چیر  نمری   و در این اثر غلط تایپی بر   است مطلو 
کر  در مررور اامرالی     ،خوبی رعایت شده است  از نظر ترتیب فاو( و پیوستاری مطالب ب 

شرود  کمیرت فارو( از نظرر تکمیرل       بی موضوع کتا  دنبا( مری خو شد، ب  نیز ب  آ  اشاره 
  مطلو  استمباحث در این اثر 
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 دهی   رعایت اصول علمی ارجاع 5.6

و  دارد یمتنر  درو  اتارااعر  آ  یو کاربردهرا بنیا   دیندانش  یریتمد ۀیو نظر یمبانکتا  
ی شناسر  کترا  امرا انتهرای هرر فارل      ،فت  استرکامل صورت   صورت ب دهی در متن  منب 

ی انجرام شرده کر     درسرت  بر  ی لاترین  ها واژهی ساز معاد(مرتبط با آ  فال ذکر نیده است  
دهری ایرن اثرر ذکرر فهرسرت         از امتیاز دیهر در اراراع استتوا   فت از نقا  میبت اثر  می

 چنرین  ه دهی رعایت شده است و  ک  کامشً اصو( ارااع استو لاتین  ،مناب  فارسی، عربی
 و اصطشحات نیز آمده است  ،ای آیات، روایات، اشخاصه ی نما

 

 . تحلیل و ارزیابی محتوایی اثر3

 آموزشی اثرد بررسی ابعا 1.2

بر  سرفارل مارو      باتوار   آ  یو کاربردهابنیا   دیندانش  یریتمد ۀیو نظر یمبان کتا 
مردیریت تهیر     ۀارشد و دکتری رشرت   و فناوری در مقط  کارشناسی ،وزارت علوم، تحقیقات

شرود    یمر نهراد   و محققا  نیز پیش مندا  عشو  ب دلیل اامعیت محتوا،  ، ب عشوه ب است  ه شد
هرای منراب  درسری     یرمجموعر  زتوانرد از   و مری  استتأمل  ادید و وابل تاحدیمحتوای اثر 

  باشد ی نیزاسشممبانی مدیریت 
شرده در آ  بخرش    آورده مطالرب ک  در آ  هردف از   ای آمده مقدم  ،در ابتدای هر فال

یی مرتبط با هدف اصلی اثر و بحرث مروردنظر آورده   ها میا(فاو(  در تمامشده است   ارا   
بود  اثر کمک شایانی کرده است  اداو( و نمودارهرا در   کاربردی ۀشده است ک  این ب  انب
وای اثر ذکرر ایرن   مورداستفاده ورار  رفت  است  درمورد محت تر بیشاین اثر برای درک مفهوم 

 نکت  ضروری است ک  تعدد و تنوع مطالب کتا  آ  را ب  اثری حجی  و مطرو( برد( کررده   
  درادامر ، در اثرر   کنرد سرد  مطالع  د( ۀمتمرکز بر موضوع را از ادام ةتواند خوانند یمک   است

حاضر در دو بخش ک  در بخش او( هیت فال و در بخش دوم چهار فال از منظر نقرا   
  یرند    یمبا رویکرد آموزشی موردبررسی ورار  ضع نقا   ووت و

ت فارل مطررح   یدر ه ،«مبانی نظری مدیریت دانش دین بنیا »تحت عنوا   ،بخش او(
بعرد  « و سنت ورآ نهاهی ب  عل  در »شود  در این بخش، فال نخست با عنوا   یمو تبیین 
، معرارف  وررآ  عل  در  ةماد ردهایکارب، کری  ورآ کوتاه ب  مفاهی  تاوری عل  در  ۀاز مقدم

کر  از عنروا      ونر   همرا  و درنهایت عل  در سنت و حدیث پرداخت  شده اسرت    ،تادیقی



 622   (زینب دلربائیو  رسول رنجبریان) ... یۀو نظر یمباننقد و بررسی انتقادی کتاب 

 

ه اسرت  برا     کررد ی مناسبی را برای ورود ب  بحث انتخا  ها سرفالآید، نویسنده  یمفال بر
خواننرد ا    بر  ی مرذکور  ها سرفالشود ک  اشاره ب   یمورود ب  مطالب این فال میخص 

رسرد    یمر نظرر   و مفید ب  اا ب در این کتا   ها آ کند و اشاره ب   یماطشعات خوبی را منتقل 
 بوده است متناسب و روزآمد  ،کتا  ه دربراساس مناب  ذکرشد، محتوا در این فال ۀارا 

، «فکری نظری : تفکرر مذهبی)اصرو( دیرن     چهارچو »با عنوا   ،در فال دوم نویسنده
برای تفکر مذهبی، س  راه اصلی در تفکر مذهبی )شامل راه او( ظرواهر دینری، راه    یا مقدم 

تبیرین کررده اسرت  ایرن فارل از کترا         را  و راه سوم کی  و شرهود  ،دوم حجت عقلی
 حکری   ورآ فکری آ   اطشعاتِتدوین شده و مأخذ « تفکر دینی»یا « تفکر مذهبی»براساس 

بیرت )ع  تکیر  و تأکیرد دارد  تبیرین      )ص  و اهل اکرم است و بر سنت لفظی و عملی پیامبر
توایر    وابرل  ،مبانی نظرری آ   خاوص ب  ،مسا ل و موضوعات علمی ولمرو مدیریت دانش

ی مردیریت دانرش برا رویکررد اسرشمی      سراز  مفهروم مناسربی را بررای    ۀتأمل است و زمین و
   آورد  یمو مذهبی  فراه   ،دینی )ورآنی،

، «بنیرا   شناسی دین شناسی دانش و معرفت اصو( و مبانی هستی»تحت عنوا   ،فال سوم
 بیرت )ع ، معنرای دانرش،    و مکتب اهرل  حکی  ورآ یابی اصطشح دانش بر رفت  از  ب  مفهوم

شناختی با مبنای دینری، سراختار مباحرث در     ، مطالعات معرفتکری  ورآ شناخت در  ۀمسول
ی در شناسر  معرفتمبانی مقدماتی موردنیاز برای درک ی صدرایی، اصو( و شناس معرفتنظام 
 و ی،شرناخت  معرفرت شناسی صدرایی بر  برخری از مسرا ل اساسری      ، پاسخ نظام معرفتورآ 

)ع  پرداختر    بیرت  و مکترب اهرل   وررآ  ارکا  و مبانی دانش در حکمت اسشمی بر رفت  از 
الله اروادی   یرت آ ،وررآ  های دانش توسط مفسر بزرگ  یساز مفهومدرمورد  ،اا است  در این

شناسی حراک  برر مردیریت دانرش      با روش تفسیر موضوعی ب  از یات مبانی معرفت ،آملی
 252) سرایر فارو( کترا     ترر از  دینی تبیین و پرداخت  شده است  این فال خیلری حجری   

مطالب تخاای و سطح بسریار برالا از نظرر علمری      ،حا( ی  تهی  شده است  درعینا صفح 
 ناشردنی  تفهری   مردیریت تاحردودی    ۀی کارشناسری رشرت  ها دورهاین فال برای دانیجویا  

در ایرن حروزه را    مقردماتی  مطالعرات بایرد   ،ی از مطالرب مند بهرهبرای  خواننده، خواهد بود 
 آمده است:   11 ۀمیشً در صفح  داشت  باشد

کند،  ذشت  از تفاوت دو مقاوم ک  درحد خرود   یمو اثبات را حل  چ  این دور ثبوت آ 
بحرث  شناسی بدیهی و غیروابل توا  دف  محذور را دارد، این است ک  مقداری از معرفت

یی اامرالی آ   نمرا  واور  است ک  با آ  مقدار اصل واوعیت، واود عال ، اصل معرفرت،  
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و  رن  باید اصل معرفرت و   ،شود یممطالب دوی  آ  بحث  ةدربار ،شود، سپس یمثابت 
آور  ها باشد ک  تا زما  اثبات برهانی یقرین  فر  یشپیی آ  از اصو( موضوع  و نما واو 

   11 :2131 آباد شمس)نعمتی  نخواهد بود

 ترر  سراده زبرا    زیادی آمده است ک  باید ب  مطالب ثقیل و سنهین علمی ،در این اثر ،البت 
 شوند  مند بهرهبیا  شود تا خوانند ا  بتوانند از این اثر 

 ،ی شده است  در این فارل  ذار نام« بنیا  شناسی دین اصو( و مبانی انسا »فال چهارم 
ی، شناسر  انسرا  ی براساس روش تفسیر انسا  ب  انسا ، امکرا  و اهمیرت   شناس انسا عناوین 

شرناخت ورآنری انسرا ، ماهیرت انسرا ،      ی شناخت انسرا ،  ها روشی شناخت انسا ، ها راه
 )ع ، بیرت  و مکترب اهرل  ورآ   هویت ورآنی انسا ، تبیین ساختارهای واودی انسا  بر رفت  از

ادراک، سراختار تمرایشت انسرا ، سراختار      ةساختار علمی انسا ، عقل نظری: محکمات ورو 
و  وررآ  ا  در بندی مباحث ساختارهای واودی انسا ، اوصاف انسر  های انسا ، ام  توانایی

تفاسیر مربو  ب  متیابهات انسا  محک ، انسا  بر  محکمرات، متیرابهات علمری و عملری،      
الهویی از شروو  علمری و عملری انسرا  بیرا  شرده        ۀو ارا  ،تفسیر انسا  ب  انسا  های هثمر

الهوی علمی و عملری انسرا  اسرت      ۀاست  یکی از امتیازات مه  در این اثر پرداختن ب  ارا 
مطالررب درخارروص شررناخت انسررا  براسرراس  ۀبرر  ارا رر باتوارر  نویسررنده ،یررن فاررلدر ا

و تعامشتی ک  با بیررو  خرود دارد، الهرویی از     ،ووای درونی او ،ساختارهای واودی انسا 
ی سرازمانی و  هرا  کرنش ای بررای تبیرین    یر  پا میابرۀ   بر  توا  از آ   ک  می کند انسا  را ارا   می
 ی موردنظر در مدیریت دانش، استفاده کرد ها کنش خاوص ب ااتماعی انسا ، 

 پرداخت  شرده اسرت    «یا بن یند یریتتمد  و مد یاصو( و مبان» یینب  تب ،در فال پنج 
یابی دینی و اسشمی در اصطشح مدیریت دانرش موردتوار  اسرت کر       مفهوم ،در این فال

ا فرراه  کنرد  ایرن فارل برا      ر« مدیریت دانش دینی»ی با عنوا  ا رشت تدوین  ۀتواند زمین می
مفراهی  کر     ۀبا استفاده از مبانی عل  دینی، کلیر   شود بررسی الفاظ مدیریت و دانش آغاز می
ک  سبد مفراهی  هریرک    این از  پس  شود بار می ها آ این دو لفظ ودرت تحمل آ  را دارند بر 

اصرطشح مردیریت    ،شوند و از ایرن طریر    ترکیب می باه این دو سبد  ،از الفاظ تکمیل شد
سرازی شرده اسرت  یکری از امتیرازات مهر         نظر این کتا  مفهوم دانش براساس مبانی مطم 

براساس نیازهای بنیادین انسا  و اامعر  در   فال حاضر این است ک  منب  مفاهی  آ  حقای 
 و روایات معاوما  )ع  آمده است    کری  ورآ 
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اختاراص دارد  در ایرن   « بنیا  سازمانی دیناصو( و مبانی ااتماعی، »در فال شی  ب  
توا  ویژه ب  مبانی سازمانی و ااتماعی در امر مردیریت دانرش پرداختر      ضرورت  ب  ،فال

  ک  مدیریت دانش یک امر سازمانی و ااتماعی تلقی شده است و بردو   یطور ب  ،شده است
اوص و ناتمرام محسرو    نر  ب  این امر ورود، برخورداری از مبانی سازمانی و ااتماعی معین

سرازما  ادبیرات مردیریت دانرش در حجر  وسریعی        ة  در فاو(  ذشرت  در حروز  شود یم
مردیریت در سرطح انترزاع برالاتر نیرز دور       از دید اه نویسنده موردتحلیل ورار  رفت  است و

و تمدنی موردتوار  وررار    ،المللی ای، بین نمانده است و آ  را در سطح سازمانی، ملی، منطق 
 ه است   داد

است  در این فال، بر  بررسری کارهرای وبلری     « مبنای تولید عل  ۀنظری»فال هفت  
و علر    ،معرفرت دینری، چیسرتی علر      ۀمنزلت عقل در هندس ۀنظری ۀزمین شده در انجام

نظر   نداشرتن   اثرر   وارد برر  است  یکی از نقدهای مه   شده دینی در این نظری  پرداخت 
 252ک  فارل سروم کترا  برا      یطور ب  ،استمختل   یها بخش یو انسجام درون یمنطق

خرود اختاراص داده اسرت      بر  صرفح  را   سر   صفح  تدوین شده است و این فال تنها
نتوانست  است فالی ب  این مهمری   ،هرچند در این س  صفح  ه  مطالب خوبی ارا   شده

 را پوشش دهد 
آمرده اسرت  ا رچر  ایرن     « بنیا  مدیریت دانش دین ۀی نظریسو ب »فال هیت  با عنوا  

مدیریت دانرش موارود را    ةیی برای شناخت حقیقت پدیدها استعارهه است   کردفال تشش 
این فارل بر  بحرث پایرانی در بخرش او( اثرر برا عنروا           ۀدر ادام چنین ه و  کندنهاد  پیش

ولی باز در مقایس  برا سرایر    ،ارا   شده است« سازی مدیریت دانش دینی آغازی برای مفهوم»
توانسرت   اتمرام رسریده اسرت و نویسرنده مری      صفح  ب  پنجتر از  فاو( این فال ه  در ک 

مردیریت   ۀبحرث پایرانی نظریر   »با عنوا   را ی هفت  و هیت  کتا  را تلفی  و فالیها فال
  کندارا   « بنیا  دانش دین

، در چهرار  «و کاربردهرای آ  بنیرا    دیرن مدیریت دانرش   ۀنظری»تحت عنوا   ،بخش دوم
 ۀنظریر »در فال نخست از بخش دوم برا عنروا     ،پردازد  نویسنده یمفال ب  تبیین موضوع 

کر  از   یطرور  بر   ،پرردازد  یمر در یازده زیربخش بر  تبیرین فارل     ،«بنیا  مدیریت دانش دین
هرای   یژ ری وآورد و  یمر میرا    سخن ب بنیا   دینمدیریت دانش  ۀضرورت تدوین یک نظری

مردیریت   ۀسراختار نظریر   ،کنرد و درادامر    یمر برای این نظری  در دوازده بند یاد  را ضروری
کیرد  از نقرا     یمر تاویر  ساختار ساده ب  صورت ب  ،ب  مبانی دینی باتوا  ،رابنیا   دیندانش 
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ای  یرژه ومه  این فال پرداختن ب  مباحث کنش انسرانی و مردیریتی اسرت کر  از اهمیرت      
در این فال تکررار   تأمل است  یکی از مباحث وابلده شی نیز تبیین خوب ب و  استبرخوردار 

عنروا   اسرت کر  تکررار     112 ۀو ه  در صرفح  101 ۀه  در صفح« مطالب تکمیلی»عنوا  
 نماید  ضروری نمی

 « هرا  شراخص تحلیل و بررسی نظریر  )برا اسرتفاده از معیارهرا و     »فال دوم ب  موضوع 
صرورت اامرالی معرفری     کاررفتر  بر     های زیربنایی بر  ظری اختااص یافت  است  برخی از ن

هرا تیرریح    یر  نظرخشص  ایرن   طور ب شوند  یکی از نقا  ضع  این فال این است ک   می
ی  درمورد تحلیل و بررسی نظری  برا دو  ا صفح  پنج) شده است  این فال با حج  بسیار ک 

معیرار و   دهانیهاه و رویکرد دوم برا  استناد نظر خبر ا  حوزه و درویکرد ک  رویکرد او( ب 
تحلیلی و تبیینی مستد( بیا  شرده   صورت ب های مختل   ی نظرهای ضروری از منظر  یژ یو

   شدند  یماست و باید هرکدام از رویکردهای مذکور تیریح و تبیین 

« بنیرا   مردیریت دانرش دیرن    ۀدستاوردهای نظری و نتایج عملری نظریر  »فال سوم ب  
یادشرده   ۀاین فال یکی از فاو( مهمی است ک  ب  نتایج نظری و علمی نظریاشاره دارد  

بر  نترایج    شود  باتوا  از نقا  میبت کتا  تلقی میلحاظ و از این است تفایل پرداخت   ب 
عملی است کر    ر  مدیریت دانش یک نظام منسج  علمی ۀتوا   فت رشت می ،آمده دست ب 

ی عمل آ  ارتبا  تنهراتنهی وارود دارد    ها عرص و  ،ها ی نظرها،  ی پارادابین مبانی نظری، 
   ه است این ارتباطات را نیا  داده است   کردنویسنده از اشکالی ک  در این فال ارا   

اسرت  ایرن   «  یرری  یجر  نتی و بند ام »بر یک فال با عنوا   میتملبخش پایانی کتا  
نهادهرایی بررای تحقیقرات آتری      پیش  شود و با دو صفح مقدم  آغاز می ۀفال با یک صفح

ایرن اسرت کر     مانند فال هفرت  بخرش او(،    ،این فال نیز ضع رسد  از نقا   یماتمام  ب 
 یهرا  بخرش  یو انسرجام درونر   ینظر  منطقر   نداشتناست  ده شدر س  صفح  تدوین  فقط

و  دارنرد  صرفح   صرد بریش از   هرا  فارل چراک  برخری   است،کامشً محرز و آشکار مختل  
درونی متن برای یک منبر    نداشتن    این انسجاماند صفح  تهی  شده پنجتا  س  دیهر در برخی

شده ه  کفایت عنوا  آ  را ندارد و انتظرار   علمی و دانیهاهی مطلو  نیست  محتوای اشاره
 ، یری بر  ایرن موضروع پرداختر  شرود      یج نتبندی و  خوانند ا  این است ک  در فال ام 

 ه است     کردنهاد اکتفا  پیش س قط ب  ک  نویسنده ف یدرحال
تا با  ذر از مبانی مردیریت دانرش    است ه  کرددر بخش او(، نویسنده تشش  ،یکل طور ب 
اروی مبرانی ادیرد    و اسشمی و اصو( تمد  دینی، در است ۀبراساس مبانی فلسف ،مواود
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و( تمرد   تفکر مذهبی باشد  اصر  چهارچو برای مدیریت دانش متناسب با نهرش دینی و 
و عتررت   وررآ  هماهنگ برا  شناسی  و انسا  ،شناسی شناسی دانش، معرفت مبانی هستیدینی، 

مردیریت دانرش    ۀاستخراج مبانی نزدیک و متناسب با رشرت  ۀتفایل بیا  شده است تا زمین ب 
سراختار موضروعی مردیریت دانرش      کر   نویسنده درصردد اسرت   ،فراه  آید  در این بخش

را بنیرا    دیرن هرای مردیریت دانرش     یر  نظر  در بخرش دوم  شودبراساس مبانی دینی استوار 
بسریاری از   چنرین  هر  کر  مبرانی فلسرفی و     این  ب    باتوا کند میکاربردی معرفی  صورت ب 

 ۀا  همر ترو  چ  در غر  واود دارد متفاوت است و نمی دینی )اسشمی  با آ  ۀنیازهای اامع
نظرر پرذیرفت،    دورت   های مواود در ولمرو مطالعات مدیریت دانش را بدو  ی نظرمسا ل و 

 وررآ  مدیریت دانرش براسراس مبرانی معرفتری بر رفتر  از       ۀبنابراین، نیاز است تا یک نظری
تدوین شود کر    مؤثرنیازهای تمد  دینی و دیهر عوامل  ۀو برپای ،بیت )ع  مکتب اهل ،کری 

    ه استب  این مه  پرداخت  شد کتا در بخش دوم 

 

 مندی کتاب و پاسخ به نیازهای علمی و کاربردی کشورمسئله 6.2

منرد،   نظرام  یبرا مررور   ،آ  یبنیرا  و کاربردهرا   دانش دین یریتمد یۀو نظر یمبانکتا  
 در تمد  غر در وضعیت مواود  علمی ۀمبانی نظری این رشتو  ادبیات مدیریت دانش

بلکر  ارتبرا  ایرن     ،های محیط بر این رشت  میخص شده تنها  زاره و ن کرده   بررسی را
 ،طررف  است  ازیرک شده های مستقر در عل  مدر  نیز میخص  مبانی فلسفی با پارادای 

 ،دیهرر طررف و ازهای مدیریت دانش تبیین شده  ارتبا  بین این مبانی پارادایمی و نظری 
ی چندلای  چهارچوب ،است و بر این اساسشده ها و کاربرهاییا  روشن  ربط بین نظری 

و کاربردهرای مردیریت دانرش را     ،ها ارتبا  بین مبانی نظری، نظری  ک  ه استآمدپدید 
 دهد  نیا  می

 رر  از رویکرد انتقادی بر رفت معیارهای عل  دینی  براساسو  چهارچو  یناستفاده از ا با
ر الیستی حکمت صدرایی، با نقد مبانی مدیریت دانش مواود در تمد  غر ، زمینر  بررای   

 زینی مبانی نظری حکمت اسشمی فراه  شد تا ب  برازخوانی ایرن رشرت  از دیرد اهی      اای
ادید اودام شود  باید در نظر داشت ک  مبانی مدیریت دانش در عل  غر  متمرایز از مبرانی   

  هدف این کتا  طرح و تبیین مبانی اسشمی مردیریت  استاسشمی  آ  در مطالعات دینی و
 است  ،بر مبانی فلسفی غربی عشوه ،دانش
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 های مختلف اثر ارزیابی نظم منطقی و انسجام درونی بخش 2.2

در دو بخرش و دوازده   آ  یبنیرا  و کاربردهرا   دانش دین یریتمد یۀو نظر یمبانکتا  
ترتیرب و   انرد،  مررتبط  دیهر یکبا  دارند، ثر انسجامفال تنظی  شده است  مطالب کلی ا

و در ابتدای هر فال هدف کلی بیرا  شرده اسرت      ،ها حاک  است توالی منطقی بین آ 
درخاوص نظ  منطقی در درو  هر فال، در هر فال اهدافی مطرح شده اسرت و برا   

نکرات  کر  ایرن از    ی مختل  از دنیای واوعیت سعی بر تفهی  مطالب شده اسرت ها میا(
بنردی یرا    هرا امر    تأمل آ  است ک  انتهای فال وابل ۀاما نکتکتا  مدنظر است، میبت 
  یری ندارد  نتیج 

 

 شده در اثر های ارائه ها و تبیین میزان استحکام تحلیل 0.2

هرا و   هرای علمری و پرردازش مرد(     انفجار نظری  در دورا در عار زایش و اهش دانش و 
و نافرذ  ردانرد بهراداد  بر      « نراف  »تواند نهاد علر  را   چ  می آ  تردید یبهای  ونا و ،  ایده

   2131آبادی  )نعمتی شمس   آ  است  کردمستقر« عمل ۀعرص»و در « بنیانی ۀاندیی»
دیهرر را حمایرت و    ک  سرفال کتا  در فاو( مختل  تاحدود زیرادی هر    این علت ب 
  مردیریت  اسرت بسیار خروبی برخروردار   راه  ۀکنند، از این نظر از انسجام و نقی یمیبانی پیت

حاضرر در   کتا حا( کاربردی است   یندرعیکی از موضوعات مه  علمی و بنیا   دیندانش 
کاربردی عمل کرده است  این نکتر  نیرز مهر      ۀاز سوی تر موف آموزشی بسیار  ر  علمی ۀسوی

کترا  حاضرر برا     ۀدانیرجویا  پرس از مطالعر    ،تعبیر بهترر  است ک  اشاره شود خواننده یا ب 
آشنایی نظرری ارامعی کسرب    بنیا   دینمدیریت دانش  ۀزمین موضوعات مطرح در ۀمجموع

د برا  نر عمرل درآور  ۀمنار  ب ی خود را در سازما  ها آموزهد نچ  بخواه اما چنا  ،خواهند کرد
از کترب   ترر  بیشرا ب  مطالع  و کسب اطشعات  آنا د شد ک  نخواه رو روب مباحث متفاوتی 

 خواهد کرد  مجبور تر در این زمین  یکاربرد
 

 ها ی برای واژهساز معادلدقت در کاربرد اصطلاحات تخصصی و  5.2

صورت واضح بیا  کرده اسرت   اصطشحات و کلمات تخاای را ب  کتا نویسنده در تمام 
نظرر   کر  بر    انرد  صورت پراوروی آمرده   ب  تر بیشو اصطشحات مه  و کاربردی با توضیحات 

در ایرن اثرر از فهرسرت     کر   ذکرر اسرت   خوبی انجرام شرده اسرت  وابرل     کار ب  رسد این می
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ترر   یر  دوترر و   ی سرر اشرخاص در پیرداکرد     و نام  ، آیات، روایات،glossary) اصطشحات
میبرت ایرن    ا نقر  ی ازتوانرد یکر   مری  همرین معنای واژ ا  تخاای استفاده شده اسرت و  

 تلقی شود  کتا 

 

 میزان رعایت اصول و اخلاق علمی 2.2

 اراراع ذکر است کر    درخور بسیار مه   ۀدرخاوص میزا  رعایت اخشق علمی این نکت
 ۀی نیامرده اسرت  نقطر   شناسر  کتا ی رعایت شده، ولی در انتهای هر فال متن درو علمی 

بررای    اسرت ذکرر شرده   در پایا  هر امل  یا عبارت منبر  آ  نیرز    این است ک  میبت اثر
از  چهار چیز است کر  هرر هوشرمند و خردمنردی    »فرمایند:  یمپیامبر اسشم )ص   ،نمون 
 «کرد  بر  آ   و عمل ،کرد  آ ، نیر آ  شنید  عل ، حفظ ؛ها ملزم باشد من باید ب  آ  امت

   32: 2110 شعب  ابن)

 
 های ایرانی و اسلامی سازواری اثر با ارزش ـ  هماهنگی 7.2

تنها برا مبرانی    ن  آ  یو کاربردهابنیا   دیندانش  یریتمد ۀیو نظر یمبان کتا محتوای علمی 
  علر   اسرت مطالعات دینی و اسرشمی   ۀزمین بلک  ودم مهمی در ،ندارد منافاتی و اصو( دینی

ابتردا مفرردات و مفراهی      ،در ایرن بخرش    از مفاهی  تاوری و تادیقی تیکیل شده اسرت 
و  هرا   رزاره  ،سرپس  اسرت   واکراوی شرده   رفت  کار ب عل   ةدربار کری  ورآ تاویری ک  در 

 مبانی تادیقی ک  در این موضوع آمده بیا  شده است 

طریر    نیمؤثرتر»ند این بود: انجام داد 2110در سا(  دیهرا مقیمی و  ک  پژوهیی ۀنتیج
تمسک بر  ریسرما     ،ایرا  ،ی صنعتی و اداری کیورما ها طیمحخروج از معضشت کنونی 

   550: 2130)رنجبریا   «باشد معنویت و فرهنگ اسشمی می

بنیرا    اسشمی با مردیریت دانرش دیرن    ر  ارتبا  بین فرهنگ ایرانی ۀزمین رسد در نظر می ب 
بدیل اسرت  از نقرا     یب ینیده بود و این اثر در نوع خود اثر  طور مستقی  انجام پژوهیی ب 
این است ک  در تمام فاو( در مدیریت دانش از دیرد اه اسرشم برا     کتا  مدنظرمیبت دیهر 

 ،شرده در فارل سروم از بخرش دوم     ی ارا ر  هرا  مرد( است و  است استنادات مختل  بهره 
  ذارد    یمب  این موردصح   ،بنیا  دینهای مدیریت دانش  ی نظردرمورد 
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 حلیل میزان نوآوری و روزآمدی اثرنقد و ت 2.2

و ادیرد  رفتر     روز بر  های مدیریت دانش از منراب  لاترین    ک  بسیاری از کتا  این  ب  باتوا 
کر  تراکنو     یطرور  بر   ،روزآمد و از نوآوری برخوردار است سه  خود ب شده است، این اثر 

ین مضمو  ک  بتواند مدیریت دانش را از نهاه اسشمی و دینی بررسی کند دیرده  هم بامنبعی 
یط است  بنرابراین،  شراها و  یتمووعی تغییر دا می دانی اوتاادهای  شود  یکی از ویژ ی نمی

و ایرن دانرش را در    نرد کن تولیرد دانرش ادیرد    و ها باید پیوست  دانش خود را غنری  سازما 
ی دانیر  اوتاراد ها بتواننرد در   ک  سازما  یناکار ببرند  برای  و خدمتیا  ب  ،یندها، تولیداتافر

ینرد  اشود و اثربخیری فر  محسو  میی ضرور یت  عاملنوآوری مستمر و پیوس ،موف  باشند
   از منظرر خشویرت   52: 2131)مقیمی و رمضا   کند ی را تعیین مینوآورایجاد دانش سطح 

هرای   از مبرانی و نظریر    ،پرداختر  بنیرا    دیرن مدیریت دانرش   ۀب  نظری کتا و نوآوری، این 
ادی از متو  مربرو  بر  موضروع در    و بررسی انتق ،ب  ارا  ، نقد بهره برده، وحکمت اسشمی 

 تمد  غر  با رویکرد ر الیستی پرداخت  است 
 

 های روزآمد استفاده از منابع معتبر و داده 9.2

ایرن موضروع    و از منراب  اصریل و معتبرری اسرتفاده کررده اسرت       کتا  مردنظر نویسنده در 
 ۀروایرات ا مر  ، کری  ورآ شود ک  از مناب  غنی اسشم شامل  ووت کتا  محسو  می ۀنقط

ارز چنرد منبر      بر   ،او( محققا  علوم اسشمی بهره برده است  البت  و مناب  دست ،اطهار )ع 
روز و ادیدند  مناب  فارسری نیرز    مناب  لاتین ب  ۀم، بقی5111انهلیسی مربو  ب  پیش از سا( 

  اند شده  ارا  اتکا شده از مناب  مستند و وابل ی ارا  ها دادهو مطالب و  ندادید و روزآمد
 

 ختی  شنا روشنقد و تحلیل  .4

بنیرا    دینمدیریت دانش  ۀمبانی و نظریمنظور بررسی ابعاد مختل  کتا   ب  ،در این پژوهش
و  ،وتحلیرل، بررسری   تجزیر  بر   براساس الهوی مرسروم مقرالات انتقرادی،    ، و کاربردهای آ 

 ر   رری فلسرفی   از روش کراوش  ،بررای نقرد   ،ها پرداخت  شده است  لذا توای  مستد( نظری 
شرناختی در ایرن پرژوهش متناسرب برا مبرانی فلسرفی         انتقادی اسرتفاده شرد و مبرانی روش   

نقد کترب درسری و    ابزار نقد کاربرگِ  استبیت )ع   و مکتب اهل کری  ورآ شده از  بر رفت 
برا   یلری، تحل ر  یفیتوصر  یکررد با رودانیهاهی شورای بررسی متو  و کتب علوم انسانی بود  
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نقرد و   یشرورا  توسرط شرده   یمعرفر  یرابی ارز یارهرای مع یو برمبنا ،ذکر شواهد و مستندات
کترا  مرذکور پرداختر      یریسو   ب  نقد منافان  و بدو  ی،متو  و کتب علوم انسان یبررس
 یرن برر ا  ارا   شردند   این مقال  1و  5 های خشبیی در و محتوا یشکل منظر  نقدها از دو شد

منسرج  و   یرد اه د یسرتمی، محتروا، نهررش س   یرت کترا  اامع  یوت اصرل اساس، نقا  ور 
 رر   یدر منراب  علمر   یالهوبردار و ،یاثر با حکمت اسشم یسازوار، ساختارمند ب  موضوعات

 یرابی و ارز یرل تحلب   1 بخشدر  ک  ذکر است وابل  است ،یب  مناب  اسشم باتوا  ،دانیهاهی
کامرل بررای    طرور  ب  2.1 عنوا  پرداخت  و تحلیل مربو  ب  محتوای کتا  نیز در  اثر ییمحتوا

  دشتبیین و تیریح  یابعاد آموزش ۀزمین فاو( در ۀهم

 

 ارزیابی نهایی اثر .5

 ةنکراتی نیرز دربرار    ،مقالر  ارا ر  شرد    1 بخرش محتوای کتا  در  ةدرباربر تأمشتی ک   عشوه
تروا  در ایرن    یمر را  هرا  آ ین ترر  مهر  و ویراییی کتا  واود دارد کر    ،محتوایی، فنی ابعاد

 محورها برشمرد:

 

 تر یفرعضرورت متمایزساختن عناوین فرعی و  1.5

 ۀیلوسر  بر  و  نرد تراز هر    ها فالیرزی این کتا  عناوین اصلی و عناوین فرعی )ها فالدر 
تیخیص عناوین اصرلی   کنند ک  یفراه  م و این امکا  را برای خوانند ا  اند اعداد ادا شده

 باشد  تر راحتو فرعی 

 

 یک الگوی مشخص برای کتاب ۀضرورت ارائ 6.5

کنرد کر  از آ     صرراحت از یرک الهروی میرخص اسرتفاده مری       ب  ،فاو( ۀدر هم ،نویسنده
کر  در ایرن روش از ر الیسر      طروری  بر   ،برد یاد می« رویکرد تبیین با روش انتقادی»عنوا   ب 

شود کر  توانرایی بررسری     ای تدوین می  ون  کند و این نظری  ب  ی استفاده میحکمت صدرای
وردرت انتقراد از سرایر     از این نظری  ،انتقادی دیهر نظریات مدیریت دانش را داشت  باشد  لذا

تواند خود را برا شررایط ادیرد     می رد،داحتی توا  انتقاد از خود را  ،برخوردار است نظریات
  کندبازسازی و خود را  ،وف  دهد
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 های آموزشی اثر در برنامه   ضرورت کاربرد 2.5

منبر  درسری   توانرد   مری بنیرا  و کاربردهرای آ     مبانی و نظریۀ مدیریت دانش دیرن کتا  
ارشد   مدیریت فناوری اطشعات در مقط  کارشناسی ۀمدیریت دانش برای دانیجویا  رشت

مدیریت دانش با  ةپژوهیی در حوز ۀمندا  ب  زمین عشو  ،  البت در نظر  رفت  شود و دکتری
برداری از  وابلیت بهره کتا  این ،چنین ه   ببرند بهره توانند از این اثر الهوی اسشمی نیز می

مردیریت دانرش    ۀمدیریت دانش و تأسریس رشرت   ةسازی در حوز نتایج تحقی  در اسشمی
 دارد   را اسشمی

 

 توایی در اثربخش مح ۀضرورت و ارائ 0.5

رویکررد   برا   رایرا  و  های مدیریت دانش از نهاه غرر   این اثر نقدهای اصلی درمورد نظری 
از  بررد   بهرره اولویرت برا    ،ادید ۀک  برای ایجاد نظری طوری ب  ،کید تاویر می اسشمی را ب 

هرایی کر  برا     از دیهر نظری  چنین، ه  های اصیل مستقر در حکمت اسشمی بوده است  نظری 
ااکر  هرر    برای نمون ، ازآ  بهره برده شده است مبانی حکمت اسشمی ساز ارند در این اثر 

مردیریت   ۀمبنرا نیراز دارد، در نظریر    سازمانی یا ااتماعی  ۀ مدیریت دانش ب  یک نظری ۀنظری
برانی حکمرت   سرازمانی و ااتمراعی اسرت کر  براسراس م      ۀ بنیا  اولویت با نظری دانش دین

 شود  اسشمی ایجاد می

 

 گیری یجهنت .6

موردنقرد و   آ  یو کاربردهرا بنیرا    دیرن دانرش   یریتمرد  ۀیو نظر یمبانکتا   ،در این مقال 
این کتا  منبر  معتبرری بررای آمروزش در      ااک  ازآ بررسی شکلی و محتوایی ورار  رفت  

هرای   شرد  نقرد و تحلیرل   برای نقرد و بررسری انتخرا      ،ی تحایشت تکمیلی استها دوره
در ایرن اثرر مطررح    بنیرا    دیرن مدیریت دانش  ۀعنوا  نظری چ  ب  دهد ک  آ  یادشده نیا  می

اام  در ولمرو مدیریت دانرش را دارد    ۀشد  ب  یک نظری زمین  و ظرفیت تبدیل ،شده است
شده است خالی از عیرب و نقرص نیسرت، امرا برا        چ  در این فرصت کوتاه ارا   آ  ،شک یب

بهبرود آ    و امیرد اصرشح   اسرت،  شرده   یر  تعبکر  در ایرن نظریر      ای یروزرسران  ب  سازوکار
 دارد  واود
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دهرد و   هرا راه راسرت را نیرا  مری     یکیترار کر  در   استدانش عامل روشنایی و نوری 
مرشک حر     ،اا در این  حرکت دهدی ح  سو ب را  ها ارادهو  بهذارد اثرها  یزهانهتواند بر  می

کر  دانرش    برای خود اایهاهی ندارد  نتیجر  ایرن   تر بیشمعنای سود  است و نف  شخای ب 
یک عنار کلیدی در حیات فردی و ااتمراعی بیرر اسرت و مردیریت آ  در تمرد  دینری       

 توانرد آغرازی برر انجرام رسرالت برزرگ در       اثر می ووت این ۀی دارد  نقطا العاده فوقاهمیت 
بنیرا  سررآغازی برا     مردیریت دانرش دیرن    ۀنظری ۀو ارا  اشدبولمرو مطالعات مدیریت دانش 

حرا(   یندرعر مدیریت دانش باشد  این کتا  نقا  ووت متعدد و  ۀشد  رشت برکت برای دینی
 ضرع  هایی دارد  هدف مقال  برشمرد  این نقا  ووت و اشاره ب  نقا   یکاست)از نظر ناود  

 ی بعدی کتا  بود ها چاپدر  ها آ شد   برای رف 

چراکر  تراکنو  درمرورد     ،آ  اسرت  فررد  منحارب ین نقا  ووت کتا  اامعیت تر مه از 
، نظر  و انسرجام فکرری    عرشوه  بر  بنیا  چنین منبعی عرض  نیده است  مدیریت دانش دین
تودنی در سرطح کرش  سر    دیهر یکاو در پیوندداد  موضوعات ب   مندِ نظامنهارنده و دید اه 

، هرا  ارزششود، توار  بر     یمتر منب  درسی میاهده  ک  در ک  ،است  از دیهر نقا  ووت اثر
 ییهرا  یکاستحا(،  یندرعبا موضوعات کتا  است   ها آ و تقریر پیوند  ،اصو( دینی، اسشمی

محتررم ترشش    ةدر کتا  واود دارد  کتا  رویکرد نظری دارد تا کاربردی  هرچند نویسرند 
وبروی نظرری در اثرر     رنگ ، اماکندید تأکبود  موضوع  یی ب  کاربردیها فال ت تا باه اس  کرد

یک کتا  آموزشی در مقط  کارشناسی، رویکرد صررفاً نظرری    عنوا  ب  ،شود  شاید یمدیده 
 ۀامرا در مقراط  تحاریشت تکمیلری در رشرت      ،ین نباشرد آفرر  میرکل ب  موضوعات چنردا   

ی خرود را درعمرل   هرا  آموختر  و  شروند  میها  اکیراً وارد بازار کار آموخت دانشک   ،مدیریت
کنند، رویکرد عملی و کاربردی وطعاً موردنیراز آنرا  خواهرد برود  کاسرتی دیهرر        یماستفاده 
 یهرا  بخش یو انسجام درون ینظ  منطق نداشتن ،شود یمک  از نقا  اصلی آ  ولمداد  ،کتا 

درمقابرل فارولی برا     صرفح    پنج تا س در والب  ک  چندین فال یطور ب  است، مختل  اثر
 شود  یممطالب کتا  دیده  ۀدر ارا   صفح  252

شد، برای ارتقای ایرن   بیا کتا   ضع تر تحت عنوا  کاستی یا نقا   یشپچ  نظر ب  آ 
شررح   نهادهایی ب  پیش ،مدیریت دانش اثر مرا  و موثقی است ۀزمین ک  در ،مند کتا  ارزش

نهادهرا در   در تجدیدچاپ کتا  اثربخش باشند  پیش نکاتشود  امید است این  یمارا    ذیل
 شود  یمدو عنوا  شکلی و محتوایی ارا   



 1041، مرداد 5، شمارة 66سال  ،های علوم انسانی نامۀ انتقادی متون و برنامه پژوهش   690

 

 نهادهای کاربردی . پیش7

 نهادهای دارای قالب شکلی پیش 1.7

 ؛دهی در پایا  فاو( منب  ةرعایت شیو ـ

  ا و نمودارها در فاو( کت ،اشکا( ،دهی در اداو( منب  ةرعایت شیو ـ

 

 نهادهای دارای قالب محتوایی پیش 6.7

 ؛کتا  ةیادشد عنوا   ب  باتوا  ،ید بر رویکرد عملی و کاربردی مباحثتأک ـ

یی برا  هرا  فارل  ۀی  و ارا ر ا صفح  س ادغام و حذف برخی فاو( با حج  بسیار ک  ) ـ
  مختل  اثر یها بخش یو انسجام درون ینظ  منطقایجاد  منظور ب  ،محتوای کامل

 

 نامه کتاب

زاده،  محمدصرادق حسرن   ۀ، تراماللّ  علیه   الرسو( صلی  عن آ( العقو(  تح  ، 2110شعب  حراّنی ) ابن
 و  

روش  بر   آ  الهوهرای  و اسرشمی  یریتاصو( مرد نقد کتا  » ، 2011تولایی ) الله روح استادی، رسو( و
    1ش  ،52، س یم انسانوعل یها   و برنام ومت یانتقاد ۀنام پژوهش، «یاسناد

مردیریت دانرش برا وابلیرت      ۀرابطر » ، 2130) محمردی   رل  و عمراد  زاده، نکو ی ، مری نژاد، شهرام خلیل
، انسرانی  مناب  مدیریت های پژوهش ۀ، مجل«ی استراتژیکری  اهت ر  ب  نقش تعدیل باتوا  ،نوآوری

  5 ، ش1ة دور

بررسی و تحلیرل مردیریت دانرش و    » ، 2132) زاده فرخی فرشید کسایی، و ، مسعوددری نوکرانی، بهروز
هرای کوچرک و متوسرط شرهرک      شررکت  :مطالعر   مرورد ) محاو( ادید ۀیند بر توسعانوآوری فر

  1 ، ش5، س شناسی دانش و اطشعات مدیریت ۀنام ، فال«آباد تهرا   شمس
 ۀ، رسرال ایررا   دولتری  بخش در کارکنا  بستهی د( پرورش برای مدلی طراحی ، 2130رنجبریا ، رسو( )

  دانیهاه آزاد اسشمی وزوین: داری، مدیریت و حسا  ةدکتری مدیریت دولتی، دانیکد
: برا  یسرازمان  یسراز  دانش و چابرک  یریتمد ینب ۀرابط» ، 2131بیهی ) حسن مهدی رنجبریا ، رسو( و
 یملر  یشهمرا  ینمقرالات پنجمر    مجموعر  در: ،«یسرازمان  یر ارتباطاتمتغ  ری یانجیتأکید بر نقش م

 دانیهاه تهرا   ،یرا در ا یو علوم انسان یریتمد یها پژوهش
، «مردیریت  دانرش  برر  نقردی نقرد کترا    ی و بررسر » ، 2011نیرا )  صربوری  میرزاعلی ریز، حسن و رنگ

  1ش  ،52، س یم انسانوعل یها   و برنام ومت یانتقاد ۀنام پژوهش
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برا   یدانش بر خررد سرازمان   یریتمد یرتأث» ، 2130) یاعفر وش پری مقدم، و یزمان ، افسان بهزاد ی،شوو
ابتکرار و   ۀشهر تهرا  ، مجل یمطالع : دانیهاه آزاد اسشم )مورد یجانیهوش ه یانجیتوا  ب  نقش م

  2 ، ش1ة دور ،یدر علوم انسان یتخشو
دانرش   روندهای ادید در مدیریت ، 2131با  ) ده اسماعیل نژاد، و شرفی نورالدین محمدی فاتح، اصغر،

  ، تهرا : نیاز دانشسازمانی
، تهررا :  و کاربردهرای آ  بنیا   دینمدیریت دانش  ۀمبانی و نظری ، 2131علی ) آبادی، حسن نعمتی شمس

  پژوهیهاه حوزه و دانیهاه



 

 

 


